CONVENI DE PRACTIQUES CURRICULARS EN EMPRESES [ INSTITUCIONS PER A
ESTUDIANTS DEL MASTER ATENCIO A LES PERSONES AMB DIABETIS | D'EL CURS
POSTGRAU EN DIABETIS.

PARTS

D'una banda, la Sra. Anna M. Pulpdn Segura com a directora de I'Escola Universitaria
d'Infermeria i Podologia de la Universitat de Barcelona, amb el NIF 40949878 B, ubicada al
Campus de ciéncies de [a Salut de Bellvitge, Feixa Llarga s/n en Hospitalet de Llobregat
amb el codi postal 08907, i per delegacid del rector d'aquesta Universitat; | de I'altra, el Sr.
Miquel Arrufat Vila, com a Gerent del Consorci Sanitari Integral, amb el NIF Q5856254-G
ubicat al carrer Av. Josep Molins, 28-41 de L'Hospitalet de L1obregat, amb el codi postal
08906.

Ambdues parts subscrivim aquest conveni de practiques acordat a Fempara del Pla d'estudis
de T'ensenyament de Nutricié Humana i Dietética de la Facultat de Farmacia d'aquesta
Universitat,

ANTECEDENTS

. La Llei organica 6/2001, d'universitats, estableix en els 2.2.d, 33.1 i 34.3 que les
universitats, en Us de la seva autonomia, poden impartir els seus propis estudis.

1. L'Estatut de la Universitat de Barcelona aprovat pel Decret 246/2003, de 8 d'octubre,
estableix en el seu article 99 la possibilitat d'oferir altres ensenyaments.

2. La normativa reguladora de les practiques en empreses i institucions aprovada per Ia
Junta de Govern en data de 16 de juliol de 2002,

3. El Reial decret 1497/1987, de 27 de novembre, actualitzat pel RD 1267/1994, de 10 de
juny, sobre directrius generals comunes als plans d'estudis dels titols de caracter oficial |
validesa a tot el territori nacional. L'article 6.3 estableix que els plans d'estudis que
aprovin les universitats hauran d'especificar I'ensenyament practic.

4. La voluntat de la Universitat de Barcelona d'afavorir que I'alumnat de primer i segon cicle
de qualsevol dels ensenyaments que ofereix, 0 dels que ofereixen els seus centres
adscrits, completi la seva formacié amb estades de practiques en I'ambit laboral.

5. L'esmentada empresa o institucio es fa ressd de la necessitat que els estudiants facin
una part de la seva formacié en 'ambit laboral.

6. De la conjuncid de les circumstancies exposades més amunt, considerem d'interés la
cal-laboracié mutua.

PACTES

1. La collaboracié es concretard en un programa de practiques que ha estat aprovat per la
comissié de masters i postgraus de la Universitat de Barcelona..

2. Aquest conveni comporta I'acceptacio d'estudiants en practiques a 'empresa o institucié
gue signa.

3. El temps total de dedicacié de cada estudiant a 'empresa o institucid sera com a maxim
de 30 hores (cinc hores diaries). Els periodes de realitzacié de les practiques es
concretaran anualment.



10.

11.

Els responsables de les practiques per part de I'Escola d'Infermeria seran la directora del
master, Pilar Isla Pera i les coordinadores, Roser Insa Soria i Maria Honrubia Pérez .
Aquesta activitat esta sotmesa a les normatives académiques propies de la Universitat
de Barcelona.

L'empresa o institucié ha nomenat al Dr. Lluis Vila i la Sra. Nuria Alés, responsables del
programa de practiques que impliquin els estudiants de la Universitat de Barcelona
durant el periode que duri l'estada dels estudiants a I'empresa o institucié i és
responsable de garantir 'adequada formacié, l'acollida i les condicions de salut i
benestar dels estudiants i de la bona gestié de l'activitat educativa objecte d'aquest
conveni.

La valoracié del resultat de l'estada en practiques la faran conjuntament I'empresa o
institucio receptora i els responsables del Master i Postgrau, mitjangant el mecanisme
que aquest Ultim estableixi. Pel que fa a la valoracid estrictament académica de les
practiques per als estudiants implicats en aquest conveni, és de competéncia exclusiva
de la Universitat.

La realitzacio de les practiques no generara, un cop formalitzades, més compromisos
que els acordats en aquest conveni i en cap cas no produira obligacions propies d'un
contracte laboral entre els estudiants i 'empresa o la instituci6.

Per qualsevol eventualitat d'accident no s'aplicara el régim d’assegurances de les lleis
laborals, ja que no hi ha cap contracte laboral.

Un cop finalitzat el programa, els estudiants poden sol-licitar un certificat de I'empresa o
institucié acreditatiu de les practiques dutes a terme.

La Universitat de Barcelona s'obliga a mantenir actualitzada la relacié d'estudiants
implicats en el conveni, la qual sera considerada com un annex d'aquest.

Aquest conveni quedara automaticament renovat si no consta una denuncia escrita de
formalitzacio per qualsevol d'ambdues parts.

En prova de conformitat, les parts interessades signen aquest conveni en el lloc i en la data
esmentats més avall.

La Universitat L'empresal/ institucio
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Miquel Arrufat Vila
Gerent

Escola d'Infermeria i Podologia Consorci Sanitari Integral

Barcelona, 20 de gener de 2014



